Opozorilo: Neuradno precis€eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni delovni
pripomocek, glede katerega organ ne jamci odSkodninsko ali kako drugace.

Neuradno preciS€eno besedilo Zakona o izobrazevanju odraslih obsega:
- Zakon o izobraZevanju odraslih — ZIO-1 (Uradni list RS, §t. 6/18 z dne 2. 2. 2018),
- Zakon o finan¢ni razbremenitvi ob&in — ZFRO (Uradni list RS, &t. 189/20 z dne 15. 12.
2020).

_ ZAKON
O IZOBRAZEVANJU ODRASLIH (ZI0-1)

(neuradno prec€iS€éeno besedilo §t. 1)
|. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen
(vsebina zakona)

(1) S tem zakonom se urejata:
- javni interes na podrocju izobraZevanja odraslih in
- nacin uresniCevanja javnega interesa na podroCju izobrazevalnih programov za odrasle
in dejavnosti na podrocju izobraZzevanja odraslih.

(2) Z izobrazevanjem po izobraZevalnih programih za odrasle v skladu s tem
zakonom, razen po programu osnovne Sole za odrasle, se ne pridobi javnoveljavna
izobrazba ne poklicna ali dodatna kvalifikacija.

(3) lzobrazevanje odraslih po programih poklicnega, srednjega strokovnega,
gimnazijskega, viSjega strokovnega in visoko3olskega izobrazevanja se ureja z zakoni in
drugimi predpisi, Ki urejajo ta podrocja.

2. ¢len
(opredelitev izrazov)

Izrazi, uporabljeni v tem zakonu, imajo naslednji pomen:

1. izobrazevalke oziroma izobrazevalci (v nadaljnjem besedilu: izobrazevalci) so osebe, ki
opravljajo izobraZevalno delo v neformalnih izobraZzevalnih programih za odrasle (npr.
predavatelj, mentor, tutor, animator),

2. izvajalec oziroma izvajalka (v nadaljnjem besedilu: izvajalec) je pravna ali fizicna oseba,
ki izvaja izobrazevalne programe za odrasle in dejavnosti na podrodju izobrazevanja
odraslih,

3. neformalni izobrazevalni program za odrasle je sploSnoizobrazevalni program, po
katerem se ne pridobi javnoveljavna izobrazba ne poklicna ali dodatna kvalifikacija,

4. odrasli so osebe, ki so izpolnile osnovnoSolsko obveznost in Zelijo pridobiti, posodobiti,
razSiriti in poglobiti svoje znanje, in osebe iz drugega odstavka 8. ¢lena tega zakona,

5. strokovne delavke oziroma strokovni delavci (v nadaljnjem besedilu: strokovni delavci) v
izobrazevanju odraslih so osebe, ki opravljajo strokovno oziroma izobrazevalno delo
oziroma dejavnosti iz 1. toCke prvega odstavka 24. ¢lena tega zakona,



6. udelezenke oziroma udelezenci (v nadaljnjem besedilu: udelezenci) izobrazevanja
odraslih so odrasli, ki se vpiSejo oziroma vkljuéijo v izobrazevalni program za odrasle
oziroma v dejavnosti na podro¢ju izobraZevanja odraslih.

3. ¢len
(pravice)

UdeleZenec izobrazevanja odraslih, ki se izobrazuje po javnoveljavnih programih
osnovno3$olskega, poklicnega, srednjega in viSjega strokovnega izobrazevanja, ima pravico
do zdravstvenega varstva iz obveznega zdravstvenega zavarovanja v skladu z zakonom, ki
ureja zdravstveno varstvo in zdravstveno zavarovanje, in pravico do drugih ugodnosti ter
pravic v skladu s posebnimi predpisi, ¢e ni v delovnem razmerju, prijavljen kot brezposelna
oseba ali se ne izobrazuje v skladu s predpisi 0 zaposlovanju in zavarovanju za primer
brezposelnosti.

4. ¢len
(nacela javnega interesa na podroc€ju izobrazevanja odraslih)

Javni interes na podrocju izobrazevanja odraslih temelji na naslednjih nacelih:
vsezivljenjskost izobraZevanja in ucenja,
2. pravicnost in enakopravnost ter enake moznosti pri dostopu, obravnavi in doseganju
izidov v u€enju in izobrazevanju,
svoboda in avtonomnost pri izbiri poti, vsebine, oblik, sredstev in metod izobrazevanja,
kakovost izobraZevanja,
sorazmerna porazdelitev virov za izobraZzevanje in ucCenje glede na potrebe v
posameznih Zivljenjskih obdobijih,
6. sistemska povezanost formalnega in neformalnega izobraZevanja ter priloznostnega
ucenja,
7. uravnotezenost med podroc¢jem sploSnega in poklicnega izobraZevanja,
8. ustvarjalnost in prilagodljivost ob upoStevanju specifiCnih kulturnih, socialnih in
izobrazevalnih znacilnosti,
9. doseganje nacionalno dolo€enih in mednarodno primerljivih izobrazbenih standardov in
10. lai¢nost izobraZevanja odraslih, ki se opravlja kot javna sluzba.
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5. ¢len
(cilji javnega interesa na podrocju izobrazevanja odraslih)

UresniCevanje javnega interesa na podrocju izobraZzevanja odraslih zasleduje

naslednje cilje:

1. omogocati dostop do kakovostnih izobrazevalnih in uénih moznosti,

2. omogocati pridobivanje splosnih in poklicnih zmoznosti za osebnostno rast, aktivno
delovanje v skupnosti in na trgu dela,

3. krepiti opolnomoc&enost za demokraticno sodelovanje v druzbenih procesih in za
druzbeno odgovorno ravnanje,

4. krepiti opolnomocenost na podroCju trajnostnega razvoja, zelenega gospodarstva,
kulture in zdravja,

5. krepiti zmoznosti za medsebojno strpnost, spostovanje drugacnosti in sodelovanje z
drugimi, spostovanje Clovekovih pravic in temeljnih svobos¢€in,

6. krepiti kriti€éno misljenje posameznikov in raznih druzbenih skupin,

7. krepiti solidarnost, sodelovanje in izmenjavo znanja in izku$enj med generacijami,

8. spodbujati prebivalce za skupno delovanje in vecjo blaginjo druzbe,



9. zmanjsati strukturne in individualne ovire pri vklju€evanju prebivalcev v izobrazevanje in
ucenje,

10. spodbujati nizje izobraZene in druge ranljive skupine za izobraZevanje in u€enje,

11. zmanjSati delezZ prebivalcev brez osnovne oziroma brez poklicne izobrazbe in

12. povecati delez prebivalcev z dokon&ano Stiriletno srednjesolsko izobrazbo.

Il. ZOBRAZEVALNI PROGRAMI ZA ODRASLE

6. ¢len
(izobrazevalni programi za odrasle)

Izobrazevalni programi za odrasle so:
- javnoveljavni izobrazevalni program osnovne Sole za odrasle (v nadaljnjem besedilu:
program osnovne Sole za odrasle),
- javnoveljavni izobrazevalni programi za odrasle, po katerih se ne pridobi javnoveljavna
izobrazba, in
- neformalni izobraZevalni programi za odrasle.

1. Program osnovne $Sole za odrasle

7. €len
(vpis izvajalca programa osnovne Sole za odrasle v razvid)

(1) Program osnovne Sole za odrasle, katerega obseg in vsebina se dolo¢ata v
skladu z zakoni in drugimi predpisi, ki urejajo podrocje osnovnoSolskega izobrazevanja,
izvaja javna organizacija za izobraZevanje odraslih, ki je v skladu z zakonom, ki ureja
organizacijo in financiranje vzgoje in izobrazevanja, vpisana v razvid izvajalcev
javnoveljavnih programov vzgoje in izobrazevanja (v nadaljnjem besedilu: razvid) pri
ministrstvu, pristojnem za izobraZevanje (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo), za izvajanje
programa osnovne 3ole za odrasle (v nadaljnjem besedilu: izvajalec programa osnovne 3ole
za odrasle).

(2) Pogoji za vpis v razvid so:

- da je pravna oseba javnega prava, ki je ustanovljena kot javni zavod za izobrazevanje
odraslih ali organizirana kot organizacijska enota drugega javnega zavoda, ki ga je
ustanovila samoupravna lokalna skupnost, ali organizirana kot javni zavod za
izobraZevanje odraslih, ki ga je ustanovila drzava, in je vpisana v sodni register,

- da za izvajanje programa osnovne Sole za odrasle zagotavlja strokovne delavce in
materialne pogoje v skladu z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranje vzgoje in
izobrazevanja, in drugimi predpisi, ki urejajo podrocje osnovno3olskega izobrazevanja.

(3) V razvid se poleg podatkov, ki jih dolo¢a zakon, ki ureja organizacijo in
financiranje vzgoje in izobraZevanja, vpiSejo tudi podatki o Stevilu vpisnih mest ter kraju in
lokaciji izvedbe programa.

(4) lzvajalec programa osnovne Sole za odrasle lahko zalne izvajati program

osnovne $ole za odrasle po vpisu v razvid.

8. ¢len
(vpisni pogoji)



(1) V program osnovne $Sole za odrasle se lahko vpiSe oseba, ki je:

- izpolnila osnovnosolsko obveznost po programu osnovne $ole oziroma osnovne Sole s
prilagojenim programom z enakovrednim izobrazbenim standardom, vendar ni zakljucila
osnovne Sole, al

- zaklju€ila prilagojeni izobrazevalni program osnovne Sole z nizjim izobrazbenim
standardom.

(2) Ne glede na prejSnji odstavek se v program osnovne Sole za odrasle lahko
vpiSe tudi oseba, ki je stara vsaj 15 let, Ce:
- ni mogocCe ugotoviti, ali je zaklju€ila osnovnoSolsko izobrazevanje oziroma izpolnila
oshovnoS$olsko obveznost, ali
- e ni zaklju¢ila osnovnoSolskega izobrazevanja oziroma izpolnila osnovnoSolske
obveznosti zaradi izjemnih okoli&€in, zaradi katerih je bilo ogrozeno njeno zivljenje ali
zdravje (npr. vojna, naravne nesrece).

9. ¢len
(vpisni postopek)

(1) Vpis v program osnovne Sole za odrasle se izvede dvakrat letno, in sicer enkrat
v spomladanskem in enkrat v jesenskem roku.

(2) lzvajalec programa osnovne Sole za odrasle javno objavi poziv k vpisu v
program osnovne Sole za odrasle najmanj mesec dni pred zaCetkom izvajanja.

(3) Javni poziv iz prejSnjega odstavka vsebuje najman;:
ime in sedez izvajalca,
ime izobrazevalnega programa,
Stevilo vpisnih mest,
navodila in roke za prijavo v program osnovne $ole za odrasle in za predlozZitev ustrezne
dokumentacije,
ime kontaktne osebe in vsaj enega od nacinov komuniciranja z njo,
postopek in roke za izvedbo vpisa ter
predvideni rok za zaCetek izobraZzevanja v razpisanem programu.
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(4) Podrobnejsi postopek vpisa v program osnovne $ole za odrasle dolo¢i minister,
pristojen za izobraZevanje odraslih (v nadaljnjem besedilu: minister).

(5) lzvajalec programa osnovne Sole za odrasle z udeleZzencem ob vpisu v
program osnovne Sole za odrasle pripravi in podpiSe osebni izobrazevalni nacrt, ki je
sestavni del pogodbe o izobraZevanju.

(6) Kandidatu za vpis v program osnovne 3ole za odrasle lahko izvajalec programa
osnovne Sole za odrasle kadar koli med Solskim letom omogoci pripravo na vpis v program
osnovne Sole za odrasle v obliki organiziranega ali individualnega ucenja.

10. ¢len
(financiranje programa osnovne Sole za odrasle)

(1) Ministrstvo dvakrat letno, in sicer enkrat v spomladanskem in enkrat v
jesenskem roku, pozove izvajalce programa osnovne Sole za odrasle k predlozitvi podatkov
0 vpisu v program osnovne Sole za odrasle.

(2) Na podlagi podatkov o vpisu v program osnovne 3ole za odrasle in v skladu s
predpisi, ki urejajo podrocje osnovnoSolskega izobraZzevanja, ter standardi in normativi, ki jih



doloCi minister, minister izvajalcu tega programa izda sklep o razmestitvi izvajalcev in
financiranju.

11. élen
(spremljanje izvajanja programa osnovne Sole za odrasle)

Izvajalec programa osnovne Sole za odrasle poslje ministrstvu porocila o izvedbi in
finan¢ni realizaciji programa osnovne Sole za odrasle dvakrat letho oziroma na zahtevo
ministrstva.

12. ¢len
(vpis in izpis)

(1) Udelezenec se lahko najve¢ dvakrat brezplacno vpiSe v program osnovne Sole
za odrasle.

(2) lzvajalec programa osnovne Sole za odrasle izpiSe udelezenca iz programa
oshovne 3ole za odrasle, ¢e:
- veC kot Sest mesecev ne izvaja obveznosti po osebnem izobrazevalnem nacrtu ali
- ne uposteva pravil izvajalca, ki so sestavni del pogodbe o izobrazevanju.

13. élen
(izkljucitev)

(1) lzvajalec programa osnovne Sole za odrasle izklju€i udelezenca iz programa

osnovne Sole za odrasle zaradi naslednijih krsitev v ¢asu izvajanja tega programa:

1. ogrozZanje svojega Zzivljenja ali zdravja oziroma Zivljenja ali zdravja drugih, posledica
Cesar je ali bi lahko bila tezja telesna poSkodba oziroma tezja duSevna motnja,

2. namerno uni¢enje oziroma poskodovanje premozenja, s katerim je povzroCena vecja
materialna Skoda,

3. vdor v varovani podatkovni sistem izvajalca, s katerim je bila povzro¢ena Skoda ali
pridobljena korist,

4. uni€enje ali ponarejanje Solske dokumentacije,

5. posedovanje predmetov oziroma sredstev, ki ogroZajo varnost, Zivljenje in zdravje ljudi

ali varnost premozenja,

posedovanje, ponujanje ali prodajanje prepovedanih drog ali alkohola,

prisotnost pod vplivom alkohola ali prepovedanih drog oziroma uzivanje alkohola ali

prepovedanih drog.
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(2) 1zkljucitev traja do konca Solskega leta.

(3) IzkljuCitev se lahko izreCe pogojno, tako da se ta ne izvrSi, e udelezenec v
pogojnem obdobju, ki lahko traja najve¢ eno leto, ne stori kritve iz prvega odstavka tega
¢lena. Ce udeleZzenec v pogojnem obdobju stori krsitev iz prvega odstavka tega élena, se
pogojna izkljuCitev lahko preklice.

14. ¢len
(preverjanje in ocenjevanje znanja ter priznavanje predhodno pridobljenega znanja)

(1) Preverjanje in ocenjevanje znanja ter priznavanje predhodno pridobljenega
znanja v programu osnovne 3ole za odrasle dolo¢i minister.



(2) Udelezenci izobrazevanja odraslih ne opravljajo nacionalnega preverjanja
znanja, doloenega s predpisi, ki urejajo podrofje osnovnoSolskega izobrazevanja.

2. Javnoveljavni izobrazevalni programi za odrasle, po katerih se ne pridobi
javnoveljavnaizobrazba

15. ¢len
(javnoveljavni izobrazevalni programi za odrasle)

(1) Javnoveljavne izobrazevalne programe za odrasle, po katerih se ne pridobi
javnoveljavna izobrazba (v nadaljnjem besedilu: javnoveljavni izobrazevalni programi za
odrasle), na predlog strokovnega sveta, pristojnega za izobrazevanje odraslih (v nadaljnjem
besedilu: strokovni svet), sprejme minister.

(2) Znanje iz splosnoizobrazevalnih vsebin, pridobljeno po javnoveljavnih
izobrazevalnih programih za odrasle in drugih programih, sprejetih po predpisih, ki ne urejajo
podrocja vzgoje in izobraZevanja, za katere je pristojni strokovni svet ugotovil enakovredni
izobrazbeni standard, se upoSteva pri nadaljnjem izobraZevanju.

16. ¢len
(vrste javnoveljavnih izobrazevalnih programov za odrasle)

Javnoveljavni izobraZevalni programi za odrasle so programi za:
- pridobivanje in zviSevanje ravni pismenosti in temeljnih zmoznosti ter
- izboljSanje sploSne izobrazenosti.

17. élen
(sestavine javnoveljavnega izobrazevalnega programa za odrasle)

(1) Javnoveljavni izobrazevalni program za odrasle vsebuje:
ime programa,
namen programa,
cilino skupino,
cilje programa,
katalog znanja oziroma vsebino programa,
trajanje izobrazevanja,
izpitni katalog oziroma druge nacine preverjanja znanja,
pogoje za vkljucitev,
pogoje za napredovanje in dokon&anje izobraZzevanja,
0. organizacijo izobrazevanja (oblike, metode, minimalni obseg individualnega in
skupinskega dela idr.),
11. znanje in usposobljenost strokovnih delavcev in
12. potrdilo o usposabljanju, ki je javna listina, s prilogo, ki vsebuje popis znanj in vescin,
pridobljenih v programu.
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(2) 1zhodis¢a za pripravo javnoveljavnih izobrazevalnih programov za odrasle
pripravi Andragoski center Republike Slovenije, sprejme pa jih strokovni svet.

18. ¢len
(vpis izvajalca javnoveljavnega izobrazevalnega programa za odrasle v razvid)



(1) Javnoveljavni izobrazevalni program za odrasle izvaja pravna oseba, ki je v
skladu z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranje vzgoje in izobrazevanja, vpisana v
razvid.

(2) Pogoiji za vpis v razvid so:
- daje pravna oseba javhega ali zasebnega prava ustanovljena za izobrazevanje odraslih
in vpisana v sodni register,
- da za izvajanje javnoveljavnih izobrazevalnih programov za odrasle zagotavlja strokovne
delavce v skladu s tem zakonom in materialne pogoje, ki jih dolo¢i minister.

(3) V razvid se poleg podatkov, ki jih dolo€a zakon, ki ureja organizacijo in
financiranje vzgoje in izobrazevanja, vpiSejo tudi podatki o Stevilu vpisnih mest ter kraju in
lokaciji izvedbe programa.

(4) lzvajalec lahko zacne izvajati javnoveljavni izobrazevalni program za odrasle
po vpisu v razvid.

19. élen
(strokovni delavci v javnoveljavnih izobrazevalnih programih za odrasle)

(1) Strokovni delavci v javnoveljavnih izobrazevalnih programih za odrasle so
ucitelj, organizator izobrazevanja odraslih in drugi strokovni delavci.

(2) Strokovni delavci v javnoveljavnih izobrazevalnih programih za odrasle morajo
izpolnjevati naslednje pogoje:

- obvladati slovenski knjizni jezik,

- imeti izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih za pridobitev izobrazbe druge
stopnje oziroma raven izobrazbe, pridoblieno po Studijskih programih, ki v skladu z
zakonom, Ki ureja visoko Solstvo, ustreza izobrazbi druge stopnje,

- imeti pedagoSko-andragosko izobrazbo v skladu z zakonom, ki ureja organizacijo in
financiranje vzgoje in izobrazevanja, in

- imeti opravljen strokovni izpit s podrocja vzgoje in izobrazevanja.

(3) Ne glede na tretjo alinejo prejSnjega odstavka je za uitelja v javnoveljavnih
izobraZevalnih programih za odrasle ustrezna tudi pedagosko-andragoSka izobrazba,
pridobliena s Studijskim programom za izpopolnjevanje po programu za pridobitev
pedagosko-andrago3ke izobrazbe za predavatelje vi§jih strokovnih Sol v obsegu 30 kreditnih
to¢k po ECTS.

(4) 1zobrazbo za strokovne delavce dolo€i minister.

20. ¢len
(vpis v javnoveljavne izobrazevalne programe za odrasle)

(1) lzvajalec iz 18. Clena tega zakona objavi javni poziv k vpisu v javnoveljavne
izobrazevalne programe za odrasle, ki so financirani iz javnih sredstev.

(2) Javni poziv iz prejSnjega odstavka vsebuje najman;:
informacijo o vsebini in nacinu izvajanja javnoveljavnega izobrazevalnega programa za
odrasle,
obseg vpisnih mest,
pogoje za vpis,
pogoje za uspesno dokoncanje,
nacin financiranja oziroma visina prispevka udelezenca in
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6. druge informacije, potrebne za izvedbo vpisa.

(3) Javni poziv iz prejSnjega odstavka mora biti objavljen najpozneje 15 dni pred
zaCetkom izvajanja javnoveljavnega izobrazevalnega programa za odrasle.

3. Neformalni izobrazevalni programi za odrasle

21. ¢len
(neformalni izobrazevalni programi za odrasle)

(1) Neformalni izobrazevalni programi za odrasle so programi za:
pridobivanje in zviSevanje ravni pismenosti in temeljnih zmoznosti,
izboljSanje splo$ne izobrazenosti,
medgeneracijsko sodelovanije,
spodbujanje aktivnhega drzavljanstva in druzbeno odgovornega ravnanja,
graditev skupnosti in delovanje v njej,
skupnostno u€enje, ki omogo&a povezanost uenja s spremembami v okolju,
trajnostni razvoj in zeleno gospodarstvo,
zdrav Zivljenjski slog,
ohranjanje in krepitev nacionalne identitete,

0. krepitev kulturne zavesti in izrazanja, medkulturnega dialoga in sobivanja razli¢nih kultur
ter
11. druge vsebine, Ki jih opredeli nacionalni program izobrazevanja odraslih.
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(2) Kadar se neformalni izobrazevalni program za odrasle financira iz javnih
sredstev na podlagi javnega razpisa oziroma poziva, se V javhem razpisu oziroma pozivu
dolocijo sestavine tega programa.

(3) Ne glede na prejSnji odstavek sestavine neformalnih izobrazevalnih programov
za odrasle niso obvezni del javnih razpisov oziroma pozivov, ¢e so ti programi del projektnih
oziroma programskih vsebin na podlagi drugih zakonov.

22. ¢len
(izvajalci neformalnih izobrazevalnih programov za odrasle)

Izvajalci neformalnih izobrazevalnih programov za odrasle, ki se financirajo iz
javnih sredstev, so pravne in fizicne osebe, ki so registrirane za opravljanje dejavnosti
izobraZevanja odraslih, ter pravne osebe, ki imajo dejavnost izobraZevanja odraslih dolo¢eno
v svojem temeljnem aktu, €e ni z drugimi zakoni dolo¢eno drugace.

23. ¢len
(izobrazevalci v neformalnih izobrazevalnih programih za odrasle)

(1) lzobrazevalci v neformalnih izobraZzevalnih programih za odrasle, ki se
financirajo iz javnih sredstev na podlagi javhega razpisa oziroma poziva, morajo izpolnjevati
pogoje, ki jih dolo€a neformalni izobrazevalni program za odrasle.

(2) Pri doloCitvi pogojev, ki jih mora izpolnjevati izvajalec neformalnega
izobrazevalnega programa za odrasle za financiranje na podlagi javnega razpisa oziroma
poziva, se doloCi tudi minimalno znanje oziroma delovne izkuSnje izobrazevalcev v
neformalnih izobraZevalnih programih za odrasle.



lll. DEJAVNOSTI NA PODROCJU 1IZOBRAZEVANJA ODRASLIH

24. ¢len
(dejavnosti na podroc€ju izobrazevanja odraslih)

(1) Dejavnosti na podrocju izobrazevanja odraslih (v nadaljnjem besedilu:
dejavnosti) so:

1. svetovalna dejavnost pri:

- vklju€evanju v program osnovne 3ole za odrasle in pri nadaljevanju izobrazevalne poti,

- vklju€evanju v javnoveljavne izobrazevalne programe za odrasle, po katerih se ne
pridobi javnoveljavna izobrazba,

- vklju€evanju v neformalne izobrazevalne programe za odrasle,

- ugotavljanju in dokumentiranju znanja, spretnosti in ves¢in, pridobljenih v neformalnem
izobrazevanju in priloznostnem udenju na podlagi dokumentacije, in sicer za
osebnostni razvoj, nadaljnje izobraZzevanje in vklju€itev na trg dela, ter

- samostojnem ucenju;

2. raziskovalno-razvojne dejavnosti: raziskave, razvoj programov in metod neformalnega
izobrazevanja, razvoj ucnih gradiv, razvoj kadrov, razvoj presojanja in razvijanja
kakovosti, razvoj in vzdrZzevanje informacijskega sistema in druge razvojne dejavnosti;

3. druge dejavnosti: izmenjava znanja in druge oblike u€enja, usklajevanje in izvajanje
nacionalno pomembnih nalog v izobraZevanju odraslih, aktivnosti pri razvoju in
pospeSevanju izobraZzevanja odraslih, mednarodna dejavnost, publicistiéna dejavnost,
informiranje, promocija in druge naloge.

(2) Smernice za izvajanje dejavnosti pripravi Andragoski center Republike
Slovenije, sprejme pa jih strokovni svet.

25. ¢len
(izvajalci dejavnosti)

(1) lzvajalci dejavnosti iz 1. toCke prvega odstavka prejSnjega Clena, ki se
financirajo iz javnih sredstev, so pravne osebe javnega prava, ki so ustanovljene za
izobraZevanje odraslih in vpisane v sodni register.

(2) lzvajalci dejavnosti iz 2. toCke prvega odstavka prejSnjega ¢&lena so
raziskovalno-razvojne organizacije za izobrazevanje odraslih, visokoSolski zavodi in druge
organizacije ali posamezniki, ki izpolnjujejo pogoje za opravljanje raziskovalno-razvojne
dejavnosti.

(3) lzvajalci dejavnosti iz 3. toCke prvega odstavka prejSnjega €lena, ki se
financirajo iz javnih sredstev, morajo biti registrirani za opravljanje dejavnosti izobrazevanja
odraslih ali imeti dejavnost izobrazevanja odraslih dolo¢eno v svojem temeljnem aktu.

(4) Materialne pogoje za dejavnosti iz 1. toCke prvega odstavka prejSnjega Clena,
ki se financirajo iz javnih sredstev, dolo€i minister.

26. ¢len
(strokovni delavci v dejavnostih)

(1) Strokovni delavci v dejavnostih iz 1. toCke prvega odstavka 24. Clena tega
zakona, ki se financirajo iz javnih sredstev, so svetovalni delavec v izobrazevanju odraslih,
organizator izobraZevanja odraslih in drugi strokovni delavci.



(2) Strokovni delavci v dejavnostih iz prejSnjega odstavka morajo izpolnjevati
pogoje iz drugega odstavka 19. ¢lena tega zakona.

(3) 1zobrazbo za strokovne delavce v dejavnostih iz 1. toCke prvega odstavka 24.
Clena tega zakona dolo¢i minister.

IV. JAVNE ORGANIZACIJE ZA IZOBRAZEVANJE ODRASLIH

1. Ustanovitev

27. ¢len
(ustanovitev)

(1) Javno organizacijo za izobrazevanje odraslih (v nadaljnjem besedilu: javna
organizacija) ustanovi samoupravna lokalna skupnost ali ve€ samoupravnih lokalnih
skupnosti (v nadaljnjem besedilu: ustanovitelj).

(2) Javna organizacija se lahko ustanovi kot javni zavod za izobrazevanje odraslih
ali organizira kot organizacijska enota drugega javhega zavoda, ki ga je ustanovila
samoupravna lokalna skupnost (v nadaljnjem besedilu: organizacijska enota).

(3) Ne glede na prvi in drugi odstavek tega c¢lena lahko javni zavod za
izobrazevanje odraslih ustanovi tudi drzava.

2. Organi javnega zavoda za izobrazevanje odraslih

a) Svet zavoda

28. €len
(sestava sveta zavoda)

(1) Svet javnega zavoda za izobrazevanje odraslih (v nadaljnjem besedilu: svet
zavoda) je organ upravljanja, ki ga sestavljajo dva predstavnika ustanovitelja, dva
predstavnika delavcev, lahko pa tudi en predstavnik odraslih, ki se izobraZujejo v javnem
zavodu za izobrazevanje odraslih, ¢e je tako dolo¢eno z aktom o ustanovitvi.

(2) Postopek imenovanja ali volitev Clanov sveta zavoda in trajanje njihovega
mandata se podrobneje doloCita v aktu o ustanovitvi javhega zavoda za izobrazevanje
odraslih.

(3) Svet zavoda sprejme poslovnik o svojem delovanju.

29. ¢len
(pristojnosti sveta zavoda)

(1) Svet zavoda:
1. imenuje in razreSi direktorja,
2. sprejme letni delovni in finan¢ni nacrt in porocilo o njuni uresnicitvi,
3. sprejme razvojni program in spremlja njegovo izvajanje,



4. odlo¢a o pritozbah v zvezi s statusom udelezenca kot drugostopenjski organ,

5. odlo¢a o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz
delovnega razmerja,

6. obravnava zadeve, ki mu jih predloZijo organi javhega zavoda za izobraZevanje odraslih

ali drugi pristojni organi,

obravnava pobude delavcev in reprezentativhega sindikata ter

opravlja druge naloge, doloCene z zakonom in aktom o ustanovitvi.
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(2) Delavec ima pravico vloziti pritozbo na svet zavoda, kadar lahko v skladu z
zakonom, ki ureja delovna razmerja, zahteva sodno varstvo pred pristojnim delovnim
sodiscem.

(3) Rok za vlozitev pritozbe je osem dni od dneva, ko v skladu z zakonom, ki ureja
delovna razmerja, te€e rok za vlozitev zahteve za sodno varstvo. Svet zavoda mora o
pritozbi delavca odlociti v 30 dneh od vloZitve pritoZbe.

(4) Ce delavec ni zadovoljen z dokonéno odlogitvijo sveta zavoda ali &e svet
zavoda ne odloCi v roku iz prejSnjega odstavka, lahko delavec v 30 dneh zahteva sodno
varstvo pred pristojnim delovnim sodis¢em.

(5) Ne glede na drugi in tretji odstavek tega Clena lahko delavec uveljavlja pravice
neposredno pred pristojnim delovnim sodiS¢em v skladu z zakonom, ki ureja delovna
razmerija.

b) Direktor

30. ¢len
(pogoji za direktorja)

Za direktorja javnega zavoda za izobraZevanje odraslih (v nadaljnjem besedilu:
direktor) je lahko imenovan, kdor ima:

- izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih za pridobitev izobrazbe druge stopnje,
oziroma raven izobrazbe, pridobljeno po Studijskih programih, ki v skladu z zakonom, ki
ureja visoko Solstvo, ustreza izobrazbi druge stopnje,

- pedagosko-andrago$ko izobrazbo v skladu z zakonom, ki ureja organizacijo in
financiranje vzgoje in izobrazevanja,

- opravijen strokovni izpit s podrocja vzgoje in izobraZevanja in

- najmanj pet let delovnih izkuSenj, od tega najmanj tri leta v izobraZevanju odraslih.

31. ¢len
(imenovanje direktorja)
(1) Direktor je imenovan na podlagi javnega razpisa, ki ga objavi svet zavoda.

(2) Svet zavoda si mora pred odlocitvijo o izbiri kandidata za direktorja o vseh
kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti mnenji andragoSkega zbora in ustanovitelja.

(3) Po prejemu mnenj svet zavoda odlogi o imenovanju direktorja s sklepom. O
odlocitvi obvesti vse prijavljene kandidate.

(4) Mandat direktorja traja pet let.



32. ¢len
(imenovanje vrsilca dolznosti direktorja)

(1) Ce direktorju pred&asno preneha mandat ali ée nihée izmed prijavljenih
kandidatov za direktorja ni imenovan, svet zavoda imenuje vrSilca dolznosti direktorja izmed
strokovnih delavcev javnega zavoda za izobrazevanje odraslih oziroma izmed prijavljenih
kandidatov, ki izpolnjujejo pogoje za strokovnega delavca v skladu s tem zakonom, vendar
najve¢ za eno leto.

(2) Ce svet zavoda petnajst dni pred prenehanjem mandata direktorja ne imenuje
niti direktorja niti vrSilca dolznosti direktorja, imenuje vrSilca dolznosti direktorja v naslednjih
osmih dneh ustanovitelj.

(3) V primeru iz prejSnjega odstavka mora svet zavoda takoj zaceti postopek za
imenovanje direktorja.

(4) Pod pogaoiji iz prvega, drugega in tretjega odstavka tega ¢lena lahko ista oseba
v istem javnem zavodu za izobraZevanje odraslih opravlja funkcijo vrSilca dolznosti direktorja
najveC dvakrat zaporedoma.

33. élen
(razresSitev direktorja)

(1) Postopek razresitve direktorja vodi svet zavoda.

(2) Svet zavoda pred sprejetjem sklepa o razresitvi direktorja seznani z razlogi za
razresitev.

(3) Svet zavoda s predlogom za razreS8itev seznani andragoski zbor.

(4) Svet zavoda obrazlozen predlog za razreSitev direktorja poSlie v mnenje
ustanovitelju. Svetu ni treba zaprositi za

mnenje ustanovitelja, e se direktorja razresi na njegov predlog. V tem primeru
svet o razreSitvi direktorja obvesti ustanovitelja.

(5) Ce ustanovitelj ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj zapro$en,
lahko svet odlodi o razresitvi direktorja brez tega mnenja.

(6) Svet po prejemu mnenja ustanovitelja ali po preteku roka iz prejSnjega
odstavka odloC€i o razreSitvi s sklepom in ga vro€i direktorju. Zoper odlocCitev sveta je mozno
sodno varstvo v skladu zakonom, ki ureja zavode.

34. ¢len
(pristojnosti direktorja)

(1) Direktor je poslovodni organ in andragoski vodja javnega zavoda za
izobrazevanje odraslih.

(2) Pristojnosti direktorja so:
1. zastopa javni zavod za izobrazevanje odraslih in je odgovoren za zakonitost njegovega
dela,
2. organizira, nacrtuje in vodi delo javnega zavoda za izobraZevanje odraslih,
3. imenuje in razresi vodjo izobraZzevalnega podrocja,



4. pripravla predlog letnega delovnega in finanénega nadrta javnega zavoda za
izobrazevanje odraslih ter predlog poro€ila o njegovi uresniCitvi in je odgovoren za
njegovo izvedbo,

5. pripravi predlog razvojnega programa javnega zavoda za izobraZevanje odraslih,

6. je odgovoren za uresniCevanje pravic udelezenceyv,

7. vodi delo andragoskega zbora,

8. spodbuja oziroma zagotavlja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje zaposlenih in
zunanijih sodelavcev,

9. organizira mentorstvo za pripravnike,

10. prisostvuje pri delu strokovnih in drugih delavcev, spremlja njihovo delo in jim svetuje,

11. predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

12. zagotavlja izvrSevanje odlo¢b drzavnih organov,

13. dolo&a sistemizacijo delovnih mest,

14. izvrSuje pravice in dolznosti delodajalca,

15. je odgovoren za presojanje in razvijanje kakovosti in pripravo letnega poroc€ila o
samoevalvaciji javnega zavoda za izobrazevanje odraslih,

16. opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

(3) Direktor lahko za opraviljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za
nadomescCanje v Casu odsotnosti pisno pooblasti strokovnega delavca po tem zakonu.

35. ¢len
(vodja izobrazevalnega podrocja)

(1) Direktor lahko imenuje vodjo izobrazevalnega podrocja.

(2) Za vodjo izobraZevalnega podrodja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje
za strokovnega delavca v skladu s tem zakonom in ima najmanj tri leta delovnih izkuSenj v
izobrazevanju odraslih.

(3) Vodja izobrazevalnega podrocja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti
direktor, in obsegajo vsaj:
vodenje dela strokovnega aktiva,
nacrtovanje in organiziranje izobraZevanja odraslih,
analiziranje izobraZevalnega dela in njegovih rezultatov,
spremljanje napredovanja udeleZencey,
opravljanje in organiziranje dejavnosti svetovanja in
opravljanje drugih nalog, dolo€enih z letnim delovnim nacrtom.
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(4) Vodjo izobraZzevalnega podroCja razreSi direktor. Direktor vodjo
izobraZevalnega podrocja, ki ga razreSi, seznani z razlogi za razreSitev.

3. Vodja organizacijske enote

36. ¢len
(vodja organizacijske enote)

(1) Za vodjo organizacijske enote je lahko imenovan, kdor ima:
- izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih za pridobitev izobrazbe druge stopnje,
oziroma raven izobrazbe, pridobljeno po Studijskih programih, ki v skladu z zakonom, ki
ureja visoko Solstvo, ustreza izobrazbi druge stopnje,



- pedagosko-andrago$ko izobrazbo v skladu z zakonom, ki ureja organizacijo in
financiranje vzgoje in izobrazevanja,

- opravljen strokovni izpit s podrocja vzgoje in izobraZzevanja in

- najmanj tri leta delovnih izkuSenj v izobrazevanju odraslih.

(2) Vodjo organizacijske enote imenuje direktor javnega zavoda.

(3) Vodja organizacijske enote opravlja naslednje naloge:

1. organizira, nacrtuje in vodi strokovno delo organizacijske enote ter je odgovoren zanj,

2. pripravi predlog programa razvoja in lethega programa dela ter odgovarja za njuno
izvedbo,

3. odgovarja za uresniCevanje letnega programa dela, finanénega nacrta in razvojnega
programa organizacijske enote in pripravlja predlog letnega porodila,

4. vodi delo andragoSkega zbora, spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje
strokovnih delavcev,

5. zagotavlja zakonitost dela organizacijske enote v okviru svojih pooblastil,

6. skrbi za kakovost izvedbe programov in dejavnosti in drugih nalog organizacijske enote,

7. odgovarja za namensko porabo finanénih sredstev organizacijske enote,

8. je odgovoren za uresniCevanje pravic udeleZencev ter

9. opravija druge naloge v skladu s tem zakonom in drugimi predpisi.

4. Strokovna organa v javni organizaciji

37. ¢len
(strokovna organa)

Strokovna organa v javni organizaciji sta:
- andragoski zbor in
- strokovni aktiv.

38. ¢len
(andragoski zbor)

(1) Andrago$ki zbor sestavljajo strokovni delavci v programu osnovne Sole za
odrasle, javnoveljavnih izobraZevalnih programih za odrasle, javnoveljavnih programih
poklicnega, srednjega strokovnega in gimnazijskega izobrazevanja v skladu z zakoni, ki
urejajo ta podrocja, strokovni delavci v dejavnostih, izobrazevalci v neformalnih
izobraZevalnih programih za odrasle in drugi delavci, ki opravljajo strokovne naloge, ki so:

- zaposleni v javni organizaciji ali
- zunanji sodelavci, e v tekoCem koledarskem letu izvedejo najmanj 100 ur
organiziranega izobrazevalnega dela oziroma dejavnosti.

(2) Andragoski zbor ima naslednje naloge:
obravnava strokovna vpraSanja, povezana z izobraZzevalnim delom, in odlo¢a o njih,
daje mnenje k predlogu letnega delovnega nacrta,
odlo¢a o posodobitvah izobraZevalnega dela,
daje mnenje o kandidatih za imenovanje direktorja,
daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih direktorja za
napredovanje strokovnih delavcev ter
opravlja druge naloge v skladu z aktom o ustanovitvi.
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(3) Andragoski zbor sprejme poslovnik o svojem delovanju.



39. ¢len
(strokovni aktivi)

(1) Strokovni aktivi se oblikujejo na posameznem izobraZevalnem podrocju
oziroma v dejavnosti in jih sestavljajo delavci iz posameznega izobrazevalnega programa za
odrasle oziroma dejavnosti.

(2) Strokovni aktivi obravnavajo problematiko posameznega izobrazevalnega
podro€ja oziroma dejavnosti, usklajujejo merila za preverjanje in ocenjevanje znanja
udelezencev ter merila za evalvacijo izobrazevalnega in drugega dela, dajejo andragoSkemu
zboru predloge za izboljSanje izobrazevalnega dela, obravnavajo pripombe in opravijajo
druge strokovne naloge, dolo¢ene z letnim delovnim nacrtom.

(3) Strokovni aktiv sprejme poslovnik o svojem delovaniju.

5. Letni delovni naért javne organizacije

40. ¢len
(letni delovni nacrt)

(1) lzvajanje izobrazevalnih programov za odrasle, drugih programov za pridobitev
izobrazbe in dejavnosti javna organizacija dolo€i v lethem delovnem nacrtu, ki vsebuje:
- predviden obseg in razporeditev programov in dejavnosti v posameznem letu,
- delo organov in strokovnih sluzb javne organizacije,
- sodelovanje z drugimi subjekti v okolju in udelezenci ter
- druge naloge.

(2) Javna organizacija objavi informacije o programih in dejavnostih iz prejSnjega
odstavka ter organizacijo svojega dela v elektronski oziroma tiskani obliki.
V. URESNICEVANJE JAVNEGA INTERESA
41. ¢len
(nacin uresnievanja javnega interesa)

(1) Javni interes v izobrazevanju odraslih se dolo¢a z nacionalnim programom za
izobraZevanje odraslih.

(2) Sredstva za uresniCevanje javnega interesa se zagotavljajo iz drzavnega
proracuna, sredstev samoupravnih lokalnih skupnosti in drugih virov.

1. Nacionalni program izobrazevanja odraslih

42. ¢len
(vsebina nacionalnega programa)

(1) V nacionalnem programu izobrazevanja odraslih (v nadaljnjem besedilu:
nacionalni program) se:
1. opredelijo cilji in kazalniki nacionalnega programa,
2. dolocijo prednostna podrocja izobrazevanja odraslih,



opredelijo ukrepi za zagotavljanje in izvajanje izobraZzevanja odraslih,

dolo¢i okvirni obseg javnih sredstev za podrocje izobrazevanja odraslih,

dolocijo ministrstva, ki so nosilci posameznih ukrepov (v nadaljnjem besedilu: pristojna
ministrstva), in nacin usklajevanja pri uresni¢evanju ciljev ter

6. opredeli nacin spremljanja izvajanja nacionalnega programa.
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(2) V nacionalnem programu se posebej opredelijo tudi programi in dejavnosti
pristojnih ministrstev, ki se izvajajo kot javna sluzba.

43. ¢len
(sprejetje nacionalnega programa)

(1) Nacionalni program sprejme Drzavni zbor Republike Slovenije na predlog
Vlade Republike Slovenije, in sicer praviloma za deset let.

(2) Predlog nacionalnega programa pripravi ministrstvo v sodelovanju z drugimi
pristojnimi ministrstvi.

(3) K predlogu nacionalnega programa ministrstvo pridobi mnenje strokovnega
sveta.

44. ¢len
(letni program izobrazevanja odraslih)

(1) lzvajanje nacionalnega programa se dologi z letnim programom izobrazevanja
odraslih (v nadaljnjem besedilu: letni program), ki ga sprejme Vlada Republike Slovenije.

(2) V letnem programu se opredelijo:
- cilji in kazalniki na letni ravni,
- ukrepi po prednostnih podrodjih,
- obseg sredstev, ki se zagotovijo v drzavnem proradunu za izvajanje letnega programa,
- pristojna ministrstva za izvedbo letnega programa in
- nacin spremljanja izvajanja letnega programa.

(3) Letni program pripravijo pristojna ministrstva v 30 dneh po sprejetju drzavnega
proracuna in ga posljejo ministrstvu v pripravo skupnega dokumenta.

(4) K predlogu lethega programa ministrstvo pridobi mnenje strokovnega sveta.
(5) Vlada Republike Slovenije lahko sprejme program izobrazevanja odraslih za
vec let skupaj, skladno z dinamiko sprejemanja drzavnega proracuna.
45. ¢len
(spremljanje izvajanja letnega programa)

(1) Pristojna ministrstva pripravijo porodila o izvajanju lethega programa in jih
posljejo ministrstvu do konca aprila za preteklo leto.

(2) Andragoski center Republike Slovenije na podlagi poro€il iz prejSnjega
odstavka pripravi skupno porocilo o izvajanju letnega programa.

(3) K skupnemu porocilu o izvajanju letnega programa iz prejSnjega odstavka
poda mnenje strokovni svet.



46. clen
(spremljanje izvajanja nacionalnega programa)

(1) Andragoski center Republike Slovenije na podlagi skupnih poroc€il o izvajanju
letnih programov iz drugega odstavka prejSnjega €&lena pripravi poroCilo o izvajanju
nacionalnega programa, h kateremu poda mnenje strokovni svet.

(2) Porocilo iz prejSnjega odstavka se pripravi po polovici obdobja trajanja
nacionalnega programa in poteku veljavnosti nacionalnega programa.

(3) Vlada Republike Slovenije se seznani s porocilom iz prvega odstavka tega
¢lena in ga predlozi Drzavnemu zboru Republike Slovenije.

2. lzvajanje letnega programa izobrazevanja odraslih

47. ¢len
(nacin izvajanja lethega programa izobrazevanja odraslih)

(1) Letni program izvajajo pristojna ministrstva prek javnih razpisov, pozivov, v
okviru javne sluzbe oziroma na drug nacin na podlagi zakona.

(2) V javnem razpisu oziroma pozivu se dologijo pogoiji, ki jih mora izpolnjevati
izvajalec izobrazevalnih programov za odrasle in dejavnosti.

(3) Pri izboru izvajalcev izobraZevalnih programov za odrasle in dejavnosti na
podlagi javnega razpisa oziroma poziva se uporabijo naslednja merila:
- kakovost vsebine in izvedbe,
- kadrovska, materialna in finan¢na izvedljivost,
- sodelovanje z okoljem,
- krajevna blizina in dostopnost ter
- pri¢akovani rezultati.

(4) Konkretna merila za izbor izvajalcev se opredelijo v javnem razpisu oziroma
pozivu.

(5) Izvajalcem letnega programa se zagotavljajo sredstva iz drzavnega proracuna
na podlagi standardov in normativov, ki jih dolo¢i minister, ¢e ni z drugimi zakoni dolo¢eno
drugace.

48. ¢len
(financiranje nacionalno pomembnih nalog v izobrazevanju odraslih)

Izvajanje dejavnosti usklajevanja in izvajanja nacionalno pomembnih nalog v
izobrazevanju odraslih, aktivnosti pri razvoju in pospeSevanju izobrazevanja odraslih,
mednarodne dejavnosti, publicisticne dejavnosti in druge naloge iz 3. toCke prvega odstavka
24. Clena tega zakona se lahko na podlagi javnega razpisa oziroma poziva financira
skupnosti javnih organizacij, zdruzenju pravnih oseb zasebnega prava, organizacijam, ki so v
javnem interesu na podroCju izobrazevanja odraslih, oziroma zvezam teh organizacij, Ce je
njihov glavni namen strokovno delo na podrocju izobraZzevanja odraslih na nacionalni ravni.

49. élen
(prispevki udelezencev)



(1) lzvajalec izobrazevalnih programov za odrasle in dejavnosti, ki se v celoti
financirajo iz javnih sredstev, ne sme zahtevati od udelezenca v teh programih oziroma
dejavnostih plaila prispevka za udelezbo.

(2) Ce izobrazevalni programi za odrasle in dejavnosti niso v celoti financirani iz
javnih sredstev, lahko izvajalec doloc€i viSino prispevka udelezenca v teh programih oziroma
dejavnostih, vendar najvec v visini razlike do vrednosti programa ali dejavnosti, dolo¢ene na
podlagi tega zakona.

3. Uresni€evanje javnega interesa nalokalni ravni

50. ¢len
(uresni¢evanje javnega interesa na lokalni ravni)

Samoupravna lokalna skupnost opredeli ukrepe in nacin za uresnievanje javnega
interesa v izobrazevanju odraslih v razvojnem programu samoupravne lokalne skupnosti.

51. ¢len
(letni program samoupravne lokalne skupnosti)

(1) Samoupravna lokalna skupnost zaradi ustvarjanja pogojev za izobrazevanje
odraslih in drugih dejavnosti, pomembnih za razvoj in kakovost Zivljenja njenih prebivalceyv,
sprejme letni program, v katerem smiselno opredeli vsaj vsebine, doloCene v drugem
odstavku 44. ¢lena tega zakona.

(2) Letni program lahko sprejme tudi ve€ samoupravnih lokalnih skupnosti skupaij.

(3) Samoupravna lokalna skupnost ali ve¢ samoupravnih lokalnih skupnosti skupaj
lahko sprejme program samoupravne lokalne skupnosti za vec let skupaj.

4. Javna sluzba

52. ¢len
(vsebina javne sluzbe)

(1) Vsebina javne sluzbe na podroCju izobrazevanja odraslih (v nadaljnjem
besedilu: javna sluzba) sta program osnovne Sole za odrasle iz 1. to¢ke drugega poglavja
tega zakona in svetovalna dejavnost pri:

- vklju€evanju v program osnovne Sole za odrasle in pri nadaljevanju izobrazevalne poti,

- VkljuCevanju v javnoveljavne izobrazevalne programe za odrasle, po katerih se ne
pridobi javnoveljavna izobrazba,

- vklju€evanju v neformalne izobrazevalne programe za odrasle,

- ugotavljanju in dokumentiranju znanja, spretnosti in vescin, pridobljenih v neformalnem
izobrazevanju in priloznostnem uéenju na podlagi dokumentacije, in sicer za osebnostni
razvoj, nadaljnje izobrazevanje in vklju€itev na trg dela, ter

- samostojnem ucenju.

(2) Ocenjevanje in priznavanje znanja, potrebnega za pridobitev ali priznavanje
javnoveljavne izobrazbe oziroma poklicne kvalifikacije, se izvajata v skladu z drugimi zakoni,
ki urejajo podrodje izobrazevanja.



53. ¢len
(izvajalci javne sluzbe)

Javno sluzbo lahko izvajajo javne organizacije, Ki izpolnjujejo naslednje pogoje:

- sO vpisane v razvid za izvajanje programa osnovhe Sole za odrasle oziroma
javnoveljavnega izobrazevalnega programa za odrasle,

- imajo zaposlena najmanj dva strokovna delavca za polni delovni ¢as, od katerih vsaj en
izpolnjuje pogoje za strokovnega delavca v dejavnostih, drugi pa izpolnjujejo pogoje za
strokovnega delavca v dejavnostih ali za strokovhega delavca v programu osnovne Sole
za odrasle, in

- izvajajo svetovalno dejavnost iz 1. toCke prvega odstavka 24. Clena tega zakona.

54. ¢len
(javna mreza)

(1) Javno mreZo javnih organizacij sestavljajo izvajalci javne sluzbe, in sicer tako,
da ta pokriva celotno obmoc¢je Republike Slovenije.

(2) Ministrstvo pozove javne organizacije, ki izpolnjujejo pogoje iz prve alineje
prejSnjega Clena, k predlozitvi dokazil o izpolnjevanju pogojev iz druge in tretje alineje
prejSnjega Clena.

(3) Ce ministrstvo ugotovi, da javna organizacija izpolnjuje pogoje iz prej$njega
odstavka, jo lahko pozove, da poda soglasje za izvajanje javne sluzbe. Po prejemu soglasja
minister s sklepom dolo¢i izvajalca javne sluzbe.

(4) Merila, ki se upostevajo pri dolocitvi obsega javne sluzbe, so:
- Stevilo prebivalcev na dolo¢enem obmodju upravnih enot,
- znadilnosti poselitve,
- izobrazbena sestava prebivalstva,
- razvojne posebnosti obmocja in
- prisotnost narodnih in etni¢nih skupin.
(5) Ce na dolo&enem obmogju Republike Slovenije javna sluzba ni zagotovljena,
se lahko ta v skladu z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranje vzgoje in izobrazevanja,
s koncesijo dodeli pravni osebi zasebnega prava, ki izpolnjuje pogoje iz prejSnjega Clena.

55. ¢len
(financiranje javne sluzbe)

(1) lzvajalcem javne sluzbe se zagotavljajo sredstva iz drzavnega proracuna na
podlagi obsega dejavnosti ter standardov in normativov, ki jih dolo€¢i minister.

(2) Sredstva iz drzavnega proraCuna se izvajalcem javne sluzbe zagotovijo na
podlagi sklepa ministra za posamezno proracunsko leto.
56. ¢len
(spremljanje izvajanja javne sluzbe)

Izvajalec javne sluzbe poslje ministrstvu letno porocilo o vsebinski izvedbi in
finan¢ni realizaciji javne sluzbe.



57. ¢len
(prenehanje izvajanja javne sluzbe)

Kadar je izvajalcu javne sluzbe v okviru inSpekcijskega nadzora izdana

pravhomocna odloCba, zaradi katere ne more oziroma ne sme izvajati javne sluzbe, mu
minister s sklepom prepove izvajanje javne sluzbe oziroma koncesionarju odvzame
koncesijo.

VI. FINANCIRANJE

58. ¢len
(drzavni proracun)

(1) 1z drzavnega proraCuna se v skladu s standardi in normativi, ki jih doloci

minister, ter obsegom izobrazevanja oziroma dejavnosti lahko zagotavljajo sredstva za:

1.
2.

3.

investicije v javni zavod za izobrazevanje odraslih, katerega ustanoviteljica je drzava,
tekoCe in investicijsko vzdrZzevanje ter obnovo nepremi€nin in opreme v javnhem zavodu
za izobraZevanje odraslih, katerega ustanoviteljica je drzava,

izvajanje javne sluzbe po tem zakonu, ki obsega sredstva za stroSke dela ter izdatke za
blago in storitve,

materialne stroSke za obratovanje za izvajanje programa osnovne Sole za odrasle
javnemu zavodu za izobrazevanje odraslih, katerega ustanoviteljica je drzava,

izvajanje javnoveljavnih izobrazevalnih programov za odrasle in neformalnih
izobraZevalnih programov za odrasle, ki obsegajo sredstva za stroSke dela ter izdatke za
blago in storitve,

izvajanje drugih dejavnosti, ki niso del javne sluzbe in ki obsegajo sredstva za stroske
dela ter izdatke za blago in storitve,

izvajanje drugih izobrazevalnih programov za pridobitev izobrazbe in programov za
usposabljanje in izpopolnjevanje, ki obsegajo sredstva za stroSke dela ter izdatke za
blago in storitve, in

druge namene, doloCene z letnim programom iz 44. ¢lena tega zakona.

(2) Izvajalci, ki poleg izvajanja javne sluzbe, izobrazevalnih programov za odrasle

in dejavnosti, ki se financirajo iz javnih sredstev, opravijajo tudi gospodarsko dejavnost,
morajo zagotoviti lo€eno raCunovodstvo.

(3) Obseg javnih sredstev za izvedbo javne sluzbe, izobrazevalnih programov za

odrasle in dejavnosti lahko pokriva le te stroSke in ne sme omogocati presezkov.

59. ¢len
(sredstva samoupravne lokalne skupnosti)

Iz sredstev samoupravnih lokalnih skupnosti se javnim organizacijam zagotavljajo

sredstva za:

prostore in opremo za izvajanje izobrazevalnih programov za odrasle in dejavnosti, ki so
VvV javnhem interesu samoupravne lokalne skupnosti,

investicije in investicijsko vzdrzevanije,

izvedbo letnega programa izobrazevanja odraslih, ki ga sprejme samoupravna lokalna
skupnost, in

materialne stroSke za obratovanje za izvajanje programa osnovne Sole za odrasle.

VIl. OPRAVLJANJE IZPITOV
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60. ¢len
(pristojnosti Drzavnega izpithega centra)

(1) Drzavni izpitni center:
pripravlja izpitne kataloge,
organizira izpite, in sicer:
- imenuje izpitne komisije za posamezne izpite in usposabljanje njihovih ¢lanov,
- dolodi ceno izpita,
- razpisuje izpitne roke s podatki o pogojih in kraju izvedbe izpita,
- izvaja izpite,
- izdaja listine o opravljenih izpitih in vodi evidenco o opravljanju izpitov,
skrbi za vkljuCevanje in povezovanje izpitnega sistema oziroma posameznih znanj v
mednarodne certifikatne sisteme in za usklajevanje izobrazbenih standardov s standardi
teh sistemov ter
umescCa izpite iz svoje pristojnosti v mednarodni certifikatni sistem in izdaja certifikate na
tej podlagi.

(2) Evidenca iz pete alineje 2. tocke prejSnjega odstavka vsebuje:
osebno ime kandidata,
spol,
datum, kraj in drzavo rojstva,
prebivalisce,
EMSO,
center, v katerem se opravlja izpit,
Stevilo zbranih toCk pri ustnem in pisnem delu izpita,
toCkovno oceno in konéno oceno izpita iz tujega jezika.

(3) Evidenca iz prejSnjega odstavka se hrani trajno.
(4) Nacin vodenja evidence in obdelave podatkov dolo&i minister.
61. ¢len
(pristojnosti drugih pooblaséenih organizacij)

Druge organizacije lahko izvajajo naloge iz prejSnjega Clena, ¢e so za to

pooblas&ene na podlagi zakona.

VIII. EVIDENCE IN DOKUMENTACIJA

1. Evidence in dokumentacija v javnoveljavnih izobrazevalnih programih

62. ¢len
(vrsta evidenc in dokumentacije)

(1) Evidence in dokumentacija v programu osnovne Sole za odrasle in

javnoveljavnih izobrazevalnih programih za odrasle obsegajo:

evidence, ki so dolo¢ene s tem zakonom,

javne listine, ki jih izvajalec programa osnovne Sole za odrasle oziroma javnoveljavnega
izobrazevalnega programa za odrasle izdaja udelezencem, in

druge dokumente, v katerih in na podlagi katerih nastajajo podatki, ki se vpisujejo v
evidence, ali s katerimi se nacCrtuje, organizira in izvaja program.



(2) Za vodenje dokumentacije in evidenc za odrasle v programih gimnazij se
uporablja zakon, ki ureja gimnazije, v programih poklicnega in strokovnega izobrazevanja pa
se uporablja zakon, ki ureja poklicno in strokovno izobraZevanje.

(3) PodrobnejSo vsebino in vrste javnih listin ter drugih dokumentov, njihov nacin
vodenja in obdelave podatkov iz prvega odstavka tega ¢lena, doloCi minister.

63. ¢len
(evidence)

(1) lzvajalec programa osnovne Sole za odrasle za potrebe izobrazevalnega dela

vodi naslednje evidence s podatki o udelezencih:

1. evidenco o prijavljenih kandidatih za vpis,

2. evidenco o udelezZencih,

3. osebni list, ki se vodi za vsakega udelezenca od vkljuCitve do dokon€anja izobrazevanja
oziroma do izpisa,

4. mati¢no knjigo, ki obsega sploSne podatke o vpisanih, o poteku njihovega izobraZzevanja
od vkljuc€itve do kon€anja izobrazevanja oziroma do izpisa,

5. evidenco o preverjanju in ocenjevanju znanja,

6. evidenco o izpitih in

7. evidenco o izdanih javnih listinah.

(2) lzvajalec javnoveljavnih izobrazevalnih programov za odrasle za potrebe
izobraZevalnega dela vodi naslednje evidence s podatki o udeleZencih:
- evidenco o prijavljenih kandidatih za vpis,
- evidenco o udelezencih in
- evidenco o izdanih javnih listinah.

(3) Evidence iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena vsebujejo:

zaporedno Stevilko,

osebno ime,

EMSO,

spol,

kraj in drzavo rojstva,

naslov v Republiki Sloveniji, na katerem udeleZenec stalno oziroma zaCasno prebiva

(obcina, naselje, ulica, hisna Stevilka ter dodatek k hiSni Stevilki in Stevilka stanovanja, ¢e

obstajata),

7. stalni oziroma za€asni naslov v tujini (ime in koda drzave, ime ozjega obmocja, ¢e v
drzavi obstaja, kraj, ulica in hiSna Stevilka ter dodatek k hisni Stevilki in Stevilka
stanovanja, Ce obstajata, postna Stevilka in ime poste oziroma drugi podatki, ki se v tujini
Stejejo kot sestavni del naslova),

8. drzavljanstvo,

9. zaposlitveni status,

10. podatke o starSih v programu osnovne Sole za odrasle (osebno ime, naslov prebivalis¢a,
telefonska Stevilka, na katero je mogoce poslati nujna sporocila), kadar je udelezenec
mlajsi od 18 let,

11. program ali dejavnost in evidenc¢no Stevilko iz uradnega registra programov (vrsta in
podrocje izobrazevanja po KLASIUS).
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(4) Evidenca o udelezencih iz 2. toCke prvega odstavka in druge alineje drugega
odstavka tega Clena poleg podatkov iz prejSnjega odstavka vsebuje Se podatke o prijavi,
vpisu, datumu vklju€itve oziroma datumu zacletka izobraZevanja, poteku izobrazevanja,
datumu izpisa in datumu zaklju¢ka izobrazevanja.



(5) Evidenca o preverjanju in ocenjevanju znanja poleg podatkov iz tretjega
odstavka tega Clena vsebuje Se ocene iz posameznih predmetov, predmetnih podrodij
oziroma drugih sestavin izobraZevalnega programa, kadar je izobraZevanje organizirano
tako, da se znanje udelezencev preverja in ocenjuje sproti.

(6) Evidenca o izpitih poleg podatkov iz tretjega odstavka tega Clena vsebuje Se
podatke o poteku izpita in 0o dosezeni oceni ter osebno ime izprasSevalca oziroma &lanov
izpitne komisije, kadar udeleZenec opravlja izpit pred komisijo.

(7) Evidenca o izdanih javnih listinah iz 7. to¢ke prvega odstavka in tretje alingje
drugega odstavka tega Clena poleg podatkov iz tretiega odstavka tega Clena vsebuje Se
podatke o vrsti in Stevilki ter datumu izdane listine.

(8) Evidence iz tega €lena se hrani trajno.

(9) Nacin vodenja evidenc in obdelavo podatkov dolo&i minister.

64. ¢len
(javne listine)

(1) Ko udelezenec v programu osnovne Sole za odrasle opravi vse obveznosti po
programu za posamezen razred, mu izvajalec izda letno sprievalo, ko zakljuci vse
obveznosti po programu, pa mu izda zaklju¢no spri¢evalo o kon€ani osnovni Soli.

(2) lzvajalec javnoveljavnega izobrazevalnega programa za odrasle izda
udelezencu v tem programu potrdilo o usposabljanju, ki je javna listina, s prilogo, ki vsebuje
popis znan;j in ves¢&in, pridobljenih v programu.

2. Evidence in dokumentacija v svetovalni dejavnosti javne sluzbe

65. ¢len
(vrsta evidenc in dokumentacije)

Evidence in dokumentacija v svetovalni dejavnosti javne sluzbe obsegajo:
- evidence, ki so dolodene s tem zakonom in
- druge dokumente, v katerih in na podlagi katerih nastajajo podatki, ki se vpisujejo v
evidence, ali s katerimi se nacCrtuje, organizira in izvaja program.

66. ¢len
(evidence)

(1) lzvajalec javne sluzbe za potrebe svetovalnega dela vodi evidenco s podatki o
udelezencih.

(2) Evidenca iz prejSnjega odstavka vsebuije:
zaporedno Stevilko,
osebno ime,
EMSO,
spol,
kraj in drzava rojstva,
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6. naslov v Republiki Sloveniji, na katerem udelezenec stalno oziroma zaCasno prebiva
(ob¢ina, naselje, ulica, hiSna Stevilka ter dodatek k hisni Stevilki in Stevilka stanovanja, ¢e
obstajata),

7. stalni oziroma zac€asni naslov v tujini (ime in koda drZzave, ime ozZjega obmocja, e v
drzavi obstaja, kraj, ulica in hiSna Stevilka ter dodatek k hiSni Stevilki in Stevilka
stanovanja, e obstajata, postna Stevilka in ime poste oziroma drugi podatki, ki se v tujini
Stejejo kot sestavni del naslova),

8. drzavljanstvo,

9. izobrazbo,

10. zaposlitveni status,

11. podatki o vkljucitvi in zaklju¢ku svetovanija,

12. podrodje in potek svetovanja ter

13. drugo dokumentacijo.

(3) Evidenca iz prejSnjega odstavka se hrani pet let od vnosa podatkov.

(4) Nacin vodenja evidence in obdelavo podatkov dolo¢i minister.

IX. PRESOJANJE IN RAZVIJANJE KAKOVOSTI

67. ¢len
(presojanje in razvijanje kakovosti)

(1) Presojanje in razvijanje kakovosti se izvajata v izobrazevalnih programih za
odrasle in dejavnostih, ki se financirajo iz javnih sredstev.

(2) Presojanje kakovosti je pridobivanje in ovrednotenje kvantitativnih in
kvalitativnih podatkov o procesih, rezultatih in u€inkih izobrazevalnih programov za odrasle in
dejavnosti, ki jih ureja ta zakon.

(3) Razvijanje kakovosti je nacrtovanje in vpeljevanje ukrepov za ohranjanje in
razvijanje kakovosti.

(4) Presojanje in razvijanje kakovosti iz prvega odstavka tega ¢lena se izvajata s
sprotnim spremljanjem, samoevalvacijo in zunanjo evalvacijo.

(5) Za namen presojanja in razvijanja kakovosti Andragoski center Republike
Slovenije opravlja zlasti naslednje naloge:
- pripravlja strokovne podlage za razvijanje modelov presojanja kakovosti,
- izvaja usposabljanje in svetovanje pri izvedbi presoj kakovosti in
- pripravlja poroc€ilo o kakovosti na nacionalni ravni.

68. ¢len
(notranje presojanje in razvijanje kakovosti)

(1) Javne organizacije, ki izvajajo izobrazevalne programe za odrasle in
dejavnosti, ki se financirajo iz javnih sredstev, vzpostavijo notranji sistem kakovosti, ki
vklju€uje sprotno spremljanje in samoevalvacijo.

(2) Svet javne organizacije na predlog direktorja imenuje komisijo za kakovost, Ki
nacrtuje in koordinira presojanje in razvijanje kakovosti. Sestava, mandat in naloge komisije
se dolocijo v internem aktu tega izvajalca.



(3) Javne organizacije iz prvega odstavka tega clena na svoji spletni strani
predstavijo sistem notranjega presojanja in razvijanja kakovosti.

69. ¢len
(zunanje presojanje in razvijanje kakovosti)

Javne organizacije iz prvega odstavka prejSnjega Clena zagotavljajo podatke in
sodelujejo pri zunaniji presoji kakovosti.

X. NADZOR IN KAZENSKE DOLOCBE

70. ¢len
(nadzor)

Nadzor v izobraZzevanju odraslih v skladu s tem zakonom izvaja inSpekcija,
pristojna za Solstvo, v skladu s predpisi, Ki urejajo inSpekcijski nadzor, razen dolocb, ki se
nanasajo na zaposlitev strokovnih delavcev, ki ga izvaja inSpekcija, pristojna za delo.

71. ¢len
(prekrski)

(1) Z globo 4.500 eurov se za prekrSek kaznuje pravna oseba, ki izvaja program
osnovne Sole za odrasle ali javnoveljavne izobraZevalne programe za odrasle, ¢eprav ni
vpisana v razvid (7. in 18. €len tega zakona).

(2) Z globo 2.000 eurov se kaznuje odgovorna oseba pravne osebe, ki stori
prekrsek iz prejSnjega odstavka.

(3) Z globo 3.000 eurov se za prekrSek kaznuje pravna oseba, ki:

- izvaja javnoveljavne izobraZevalne programe za odrasle ali javno sluzbo v skladu s tem
zakonom, Ceprav strokovni delavci v teh programih oziroma dejavnostih ne izpolnjujejo
pogojev (7., 19. in 26. &len tega zakona) in

- izvaja izobrazevalne programe za odrasle oziroma dejavnosti v skladu s tem zakonom,
Ce terja od udelezencev njihov prispevek za kritje stroSkov izobrazevanja (49. ¢len tega
zakona).

(4) Z globo 2.000 eurov se kaznuje samostojni podjetnik posameznik, ki stori
prekrsek iz druge alineje prejSnjega odstavka.

(5) Z globo 1.000 eurov se kaznuje odgovorna oseba pravne osebe, ki stori
prekrsek iz tretjega odstavka tega Clena.

(6) Z globo 500 eurov se kaznuje odgovorna oseba samostojnega podjetnika
posameznika, ki stori prekrsek iz druge alineje tretjega odstavka tega Clena.

(7) Z globo 2.000 eurov se za prekrSek kaznuje pravna oseba, ki:

- izvaja javnoveljavne izobraZevalne programe za odrasle ali javno sluzbo v skladu s tem
zakonom, Ce jih izvaja v neustreznih prostorih ali z neustrezno opremo (7., 18. in 25.
¢len tega zakona),

- kr8i predpisani vpisni postopek v program osnovne S$ole za odrasle oziroma
javnoveljavne izobraZevalne programe za odrasle (8., 9., 12. in 20. ¢len tega zakona),



- ne izvrSuje odlo¢b drzavnih organov (12. tocka drugega odstavka 34. ¢lena tega zakona)
in
- udeleZzencu ne izda javne listine (64. Clen tega zakona).

(8) Z globo 1.000 eurov se kaznuje odgovorna oseba pravne osebe, ki stori
prekrsek iz prejSnjega odstavka.

(9) Z globo 1.000 eurov se za prekrdek kaznuje pravna oseba, ki ne vodi
dokumentacije (62., 63. in 65. Clen tega zakona).

(10) Z globo 500 eurov se kaznuje odgovorna oseba pravne osebe, ki stori
prekrsek iz prejSnjega odstavka.

Zakon o izobrazevanju odraslih — ZIO-1 (Uradni list RS, s§t. 6/18) vsebuje naslednje
prehodne in konéne dolo¢be:

»XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

72. Clen
(vpis v razvid)

Ministrstvo izvajalce programa osnovne S$ole za odrasle in javnoveljavnih
izobrazevalnih programov za odrasle, ki so ob uveljavitvi tega zakona vpisani v razvid,
pozove k predlozZitvi podatkov iz tretjega odstavka 7. &lena oziroma tretjega odstavka 18.
Clena tega zakona in vpiSe te podatke v razvid v Sestih mesecih po uveljavitvi tega zakona.

73. Clen
(pravice in obveznosti udeleZzencev programa osnovne 3ole za odrasle)

Glede udeleZencev, ki so na dan uveljavitve tega zakona v skladu z Zakonom o
izobrazevanju odraslih (Uradni list RS, §t. 110/06 — uradno preciS¢eno besedilo) vpisani v
program osnovne Sole za odrasle iz 12. ¢lena tega zakona, se $teje, da so po uveljavitvi tega
zakona vanj vpisani prvic.

74. Clen
(izvajanje javnoveljavnega izobrazevalnega programa RacunalniSka pismenost za odrasle)

Javnoveljavni izobraZzevalni program RacunalniSka pismenost za odrasle se ne
glede na pogoje za strokovne delavce iz 19. €lena tega zakona lahko izvaja do sprejetja
prenovljenega ali novega programa.

75. Clen
(veljavnost javnoveljavnih izobrazevalnih programov za odrasle)

Javnoveljavni izobrazevalni programi za odrasle, ki so bili sprejeti na podlagi

Zakona o izobraZzevanju odraslih (Uradni list RS, st. 110/06 — uradno preciS¢eno besedilo),
se uskladijo s tem zakonom v letu dni po uveljavitvi tega zakona.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=2018222

76. Clen
(strokovni delavci v dejavnostih)

(1) Strokovni delavec v dejavnostih, ki ob uveljavitvi tega zakona ne izpolnjuje
pogojev o izobrazbi za opravljanje vzgojno-izobraZevalnega dela strokovnega delavca v
dejavnostih v skladu z 19. ¢lenom tega zakona, pa je ob uveljavitvi tega zakona imel
izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih za pridobitev izobrazbe najmanj prve stopnje
oziroma raven izobrazbe, pridobljeno po Studijskih programih, ki v skladu z zakonom, ki ureja
visoko Solstvo, ustreza izobrazbi najmanj prve stopnje, imel ustrezno pedagosko-andragosko
izobrazbo in opravljen strokovni izpit s podrolja vzgoje in izobrazevanja ter je opravljal
vzgojno-izobrazevalno delo strokovnega delavca na podrocju izobraZevanja odraslih najman;
tri leta, lahko opravlja vzgojno-izobrazevalno delo strokovnega delavca v dejavnostih v
skladu s tem zakonom.

(2) Strokovni delavec v dejavnostih, ki ob uveljavitvi tega zakona ne izpolnjuje
pogojev o izobrazbi za opravljanje vzgojno-izobraZevalnega dela strokovnega delavca v
dejavnostih v skladu z 19. ¢lenom tega zakona ali ne izpolnjuje pogojev iz prejSnjega
odstavka, mora za opravljanje dejavnosti najpozneje do zacetka Solskega leta 2024/2025
pridobiti izobrazbo v skladu z 19. ¢lenom tega zakona.

77. Clen
(zaCetek izvajanja svetovalne dejavnosti javne sluzbe)

(1) lzvajanje svetovalne dejavnosti javne sluzbe se za¢ne najpozneje z drugim
proracunskim letom, ki sledi letu po uveljavitvi tega zakona.

(2) Pri prvi izbiri izvajalcev svetovalne dejavnosti javne sluzbe mora javna
organizacija imeti zaposlenega najmanj enega strokovnega delavca za polni delovni ¢as, ki
izpolnjuje pogoje za strokovnega delavca v dejavnostih.

78. Clen
(izvajanje nacionalnega programa)

Resolucija o Nacionalnem programu izobraZzevanja odraslih v Republiki Sloveniji
za obdobje 2013-2020 (ReNPIO13-20) (Uradni list RS, §t. 90/13) se izvaja do izteka
obdobja njene veljavnosti.

79. Clen
(roki za izdajo podzakonskih predpisov)

Podzakonske predpise iz 9., 10., 14., 18., 19., 25., 26., 47., 55., 58., 60., 62., 63.
in 66. Clena tega zakona izda minister v enem letu po uveljavitvi tega zakona.

80. ¢len
(veljavnost in uporaba podzakonskih predpisov)

(1) Pravilnik o izdajanju certifikatov z evropsko ravnjo znanja tujega jezika (Uradni
list RS, §t. 73/16) Se naprej velja kot predpis, izdan na podlagi 62. ¢lena in za izvrSevanje 60.
Clena tega zakona.

(2) Pravilnik o obrazcu potrdila o izpitu iz znanja tujega jezika za odrasle (Uradni
list RS, &t. 53/01 in 108/05) in Pravilnik o obrazcih javnih listin v srednjeSolskem



izobrazevanju (Uradni list RS, §t. 44/08, 37/09, 71/09, 34/10, 44/12 in 28/16) Se naprej
veljata kot predpisa, izdana na podlagi 62. ¢lena tega zakona.

(3) Z dnem uveljavitve tega zakona prenehajo veljati naslednji predpisi, ki pa se

uporabljajo do uveljavitve predpisov, izdanih na podlagi tega zakona:

- Pravilnik o evidencah in dokumentaciji v izobrazevanju odraslih (Uradni list RS, $§t.
32/00),

- Odredba o standardih in normativih v izobrazevanju odraslih (Uradni list RS, §t. 43/00),

- Odredba o strokovni izobrazbi strokovnih delavcev in o minimalnih standardih prostorov
in opreme v izobrazevanju odraslih (Uradni list RS, §t. 82/98) in

- Pravilnik o razpisu za vpis in izvedbi vpisa v izobraZzevanju odraslih (Uradni list RS, &t.
82/98).

81. Clen
(prenehanje veljavnosti)

Z uveljavitvijo tega zakona preneha veljati:
- Zakon o izobrazevanju odraslih (Uradni list RS, §t. 12/96, 86/04 — ZVSI, 69/06 in 110/06
— uradno precis¢eno besedilo) in
- drugi odstavek 30. &lena Zakona o gimnazijah (Uradni list RS, §t. 1/07 — uradno

preciS&eno besedilo in 68/17).
82. Clen
(zaCetek veljavnosti)

Ta zakon zalne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Zakon o finanéni razbremenitvi obéin — ZFRO (Uradni list RS, §t. 189/20) vsebuje
naslednjo konéno dolo¢bo:

»41. Clen

Ta zakon zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, uporabljati pa se zaCne prvega dne v mesecu, ki sledi mesecu, v katerem je ta
zakon uveljavljen.«.
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