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PODATKI O ZAVEZANCU IN ODGOVORNI OSEBI ZA NACRT
INTEGRITETE

IME ZAVEZANCA : SREDNJA SOLA ZA OBLIKOVANJE MARIBOR,
NASLOV ZAVEZANCA: Park mladih 8, 2000 Maribor,
MATICNA STEVILKA: 5086736000

DAVCNA STEVILKA: 72453117

PREDSTOJNIK/ODGOVORNA OSEBA: Irena Labas, ravnateljica

DATUM OCENE TVEGANJ: 23.5.2012

IME IN PRIIMEK SKRBNIKA NACRTA INTEGRITETE: ~ Andreja Milanez Ritonja

KONTAKTNI E-NASLOV SKRBNIKA: andreja.milanez-ritonja@ssom.si

KONTAKTNI TELEFON SKRBNIKA: 02 330 28 14

OPOMBA:



SKLEP O IMENOVANJU DELOVNE SKUPINE ZA OBLIKOVANJE NACRTA
INTEGRITETE

Datum: 01. 03. 2012

Na podlagi 47. &lena Zakona o integriteti in prepreCevanju korupcije (Uradni list RS,
ZIntPK-UPB2 §t. 69/2011) in 8. Clena Smernic za oblikovanje nacrtov integritete, ki so
bile sprejete na seji Komisije za preprecevanje korupcije dne 11. 04. 2011, izdajam

SKLEP
O IMENOVANJU DELOVNE SKUPINE ZA OBLIKOVANJE NACRTA INTEGRITETE V
SREDNJI SOLI ZA OBLIKOVANJE MARIBOR

1. S tem sklepom se imenuje delovna skupina za oblikovanje nacrta integritete v
Srednji Soli za oblikovanje Maribor v skladu s Smernicami za oblikovanje naértov
integritete.

V delovno skupino se imenuje:

Vodja delovne skupine: Mojca Boznik, uciteljica
Clanica delovne skupine: Tanja Horvat, uciteljica
Clanica delovne skupine: Andreja Milanez Ritonja, uciteljica

Odgovorna oseba za oblikovanje nacrta integritete je Irena Labas, ravnateljica
Srednje 3ole za oblikovanje Maribor.

2. Naloge delovne skupine za oblikovanje nacrta integritete so:

e Evidentiranje podatkov, informacij, gradiv, ki predstavijojo delovni skupini
dodaten vir za identificiranje dejavnikov tveganj korupcije in drugih neetiénih
ravnanj pri zavezancu. ObrazloZitev cilia, namena, na&ina in aktivnosti
oblikovanja nalrta integritete zaposlenim ter povabilo zaposlenim k
sodelovanju pri delu delovne skupine.

e Ugotavljanje in ocenjevanje obstojeCega stanja z identifikacijo tveganj
korupcije in drugih neeticnih ravnanj pri naslednjih virih tveganj (organizacijski
POQOji, zaposleni, procesi).

e Predlogi izboljav, ki se nanaddjo na ukrepe za odpravo ugotovijenih
izpostavljenosti tveganjem in uvajanje preventivnin ukrepov za zmanjianje
moznosti za nastanek novih tvegan.

Vodja delovne skupine lahko po potrebi v delo delovne skupine vkijuéi tudi druge
zaposlene v Srednji 3oli za oblikovanje Maribor.

Administrativna opravila za delovno skupino opravija Andreja Milanez Ritonja.

3. Delovna skupina oblikuje nacrt integritete do 01. 06. 2012.



4. Predstojnik zavezanca sprejme nacrt integritete skupagj s konénim nacrtom
izboljSav in ukrepov (registrom tveganj) do dne 04. 06. 2012, s sprejemom
katerega se s sklepom delovna skupina za oblikovanje nacrta integritete
razpusti ter se imenuje skrbnik nacrta integritete.

5. Skrbnik naérta integritete skrbi za to, da so sprejeti ukrepi in izbolave
uresniceni skladno z doloCenim rokom ter najmanj vsake tri mesece poroca
predstojniku o realizaciji ukrepov in izboljsav.

6. Obilikovan nacrt integritete se posreduje Komisiji za prepreCevanje korupcije
do dne 05.06.2012.

7. Tasklep za¢ne veljati zdnem podpisa in velja do preklica.

Irena Labas
ravnateliica Srednje $ofe za oblikovanje Maribor
.‘1 /-’
IILL \\_.-/,k’//—h-\\/:;’ — :
Poslano:

1X vsem imenovanim \ L &
1x Komisija za preprecevanje korupcije
1x arhiv
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ZAKLJUCNO POROCILO DELOVNE SKUPINE IN PRILOGE NACRTA
INTEGRITETE

Park mladih 8, 2000 Maribor
Telefon: +386 02 330 28 04
Telefaks: +386 0233028 11
E-posta: ss.oblikovanje@ssom.si

Delovna skupina za oblikovanje nacrta integritete na Sredniji soli za
oblikovanje Maribor

Datum: 30. 05. 2012

Zadeva: ZAKLJUCNO POROCILO O DELU DELOVNE SKUPINE ZA OBLIKOVANJE NACRTA
INTEGRITETE V SREDNJI SOLI ZA OBLIKOVANJE MARIBOR

1. UVOD

Na podiagi Zakona o integriteti in preprecevanju korupcije (Uradni fist RS, ZIntPK-UPB2
§t. 69/2011) in Smernic za oblikovanje nacrtov integritete je bila v Srednji 3oli za
oblikovanje Maribor dne 06.10. 2011, ustanovijena tri &lanska delovna skupina za
oblikovanje nacrta integritete.

V delovno skupino so biliimenovani nasledniji Elani:
e Mojca BoZnik, predsednica

e Tanja Horvat, Elanica

e Andreja Milanez Ritonja, ¢lanica

Delovna skupina je s svojim delom za¢ela dne 01. 03. 2012. Naloga delovne skupine
je bila, da 01. 06. 2012 oblikuje nacrt integritete ter ga predioZ ravnateljici
zavezanca.

2. POSTOPEK OBLIKOVANJA NACRTA INTEGRITETE
Oblikovanje nacrta integritete je potekalo na delovnih sestankih delovne skupine kot
tudi s posvetovaniji z nekaterimi zaposlenimi z dolo&enega podrocja dela zavezanca.

Delovna skupina za oblikovanje nacérta integritete je zacela z delom na svojem
prvem sestanku dne 1. 3. 2012. V €asu oblikovanja nacrta integritete se je delovna
skupina sestala na treh sestankih. Na vsakem sestanku je bil izdelan zapisnik, iz
katerega so razvidni sklepi delovne skupine ter rok za realizacijo teh sklepov.

O svojem delu in fazah oblikovanja nacrta integritete je delovna skupina poro&ala
predstojniku zavezanca oziroma odgovorni osebi.
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3. ZAKLJUCEK OBLIKOVANJA NACRTA INTEGRITETE
Delovna skupina je z oblikovanjem nacrta integritete zakljucila dne 26. 5. 2012.

Nacrt integritete na Srednji Soli za oblikovanje Maribor je bil izdelan skladno s
Smernicami za izdelavo nacrta integritete in vzorcem nacrta integritete ter vsebuje
vse potrebne in predpisane sestavine.

Iz zapisnikov dela delovne skupine so razvidni razlogi, ki so vodili delovno skupino pri
oceni identificiranih tveganj oziroma argumentacija ocene kot tudi predlaganih
ukrepov za odpravo in preprecevanja nastanka novih tveganj korupcije in drugih
neeti¢nih ravnan;.

Vse podrobnosti so razvidne iz posameznih poglavij in tabel nacrta integritete ter
njegovih prilog.

Delovna skupina ob tem poudaria, da je nacrt integritete dokument, katerega
vsebina je rezultat timskega dela delovne skupine, sodelovanja z ostalimi zaposlenimi
na posameznih delovnin podrogjih kot tudi vodstva Srednje 3ole za oblikovanje
Maribor.

Naé&rt integritete prikazuje kriticno analizo izpostavljenosti institucije tveganjem ter s
tem tudi moznosti za nastanek koruptivnih in drugih neeti€nih ravnanj, kot fudi
moznosti in ukrepe, kako ta tveganja obvladovati oziroma upravijati z njimi.

Skladno z ugotovitvami v nacrtu integritete bomo zaposleni in vodstvo Srednje Sole
za oblikovanje Maribor ravnali z namenom, da odpravimo ugotovljena tveganja ter s
tem zmanjSamo moznost za nastanek korupcije.

To zaklju&no porocilo je bilo napisano z namenom predaje oblikovanega oziroma
izdelanega nadrta integritete ravnateljici Srednje 3ole za oblikovanje Maribor.

Vodja delovne skupine:
Mojca Boznik

O/L/i( o Bovic

Irena Labas,
ravnateljica Sred/n'e%o{e za oblikovanje Maribor

1
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SKLEP O IMENOVANJU ODGOVORNE OSEBE ZA NACRT INTEGRITETE
(SKRBNIKA) NACRTA INTEGRITETE

Datum: 30. 05. 2012

Na podlagi 47. Clena Zakona o integriteti in prepreCevanju korupcije (Uradni list RS,
ZIntPK-UPB2 3t. 69/2011) in 19. &lena Smernic za oblikovanje nacrtov integritete, ki so
bile sprejete na seji Komisije za prepreCevanje korupcije dne 11.04.2011 izdajam

SKLEP

O IMENOVANJU SKRBNIKA NACRTA INTEGRITETE V SREDNJI SOLI ZA OBLIKOVANJE
MARIBOR

1. S tem sklepom se Andreja Milanez Ritonja, uciteljica IKT in IKP, dipl. univ. inZ.,
imenuje za odgovorno oseb za nacrt integritete (skrbnika) nacrta integritete.

2. Skrbnik naéria integritete skrbi, da nosilci ukrepov dolocenih in sprejetih z na&rtom
integritete, le te skladno z dolo&enimi roki izvrsujejo, evidentira in obravhava
predloge zaposlenih, skrbi za redno posodablianje nacrta integritete, ter o tem
najmanj vsake tri mesece poroCa predstojniku o realizaciji ukrepov in izbolj§av.

3. Ta sklep za€ne veljati zdnem podpisa in velja do preklica.

Irena Labas,

rgvnateljica Sr/edﬂje“ﬁfﬂe za oblikovanje Maribor
|

/ /:'- '

\

Poslano: \.1
- 1Ix
- Ix Komisija za prepreCevanije korupcije
- 1xarhiv
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ZAPISNIKI SESTANKOV DELOVNE SKUPINE
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Srednja Sola za oblikovanje Maribor
Park mladih 8
2000 Maribor

ZAPISNIK 1. SESTANKA DELOVNE SKUPINE ZA PRIPRAVO NACRTA INTEGRITETE

Dne 01. 03. 2012, v prostorih Srednje 3ole za oblikovanje Maribor, Park mladih 8,
Maribor.

Prisotni: vodja delovne skupine Mojca Boznik, €lani Tanja Hovat in Andreja Milanez

Ritfonja.
Dnevni red:
1. Predstavitev namena in ciljev naérta integritete;
2. Sprejetje programa dela delovne skupine;
3. Obvestilo vsem zaposlenim;
4. Oblikovanje in dolocitev nalog delovne skupine do prihodnjega sestanka.
K1

Clani delovne skupine smo se seznanili z gradivom poslanim s strani Komisije za
prepreCevanje korupcije in na podlagi Zakona o integriteti in preprecevanju
korupcije, Smernic za oblikovanje nacrtov integritete, Navodil za nacrt integritete in
Vzorca naclrta integritete, skupaqj preucili glavne cilje, ki jih z nacrtom integritete
Zelimo doseci in izhodis&a iz katerih lahko kot zaposleni na SSOM izhajamo.

Gradivo sta predstavili sodelavki Mojca Boznik in Tanja Horvat, ki sta se dne 28. 01.
2012 udelezili seminarja za pedagoske delavce.

K2

Glede na raznolike delovne procese v katerih posamezni Clani delovne skupine
sodelujemo in na podiagi terminskega nacrta za oblikovanje naérta integritete smo
dolodCili, katere so bistvene znacilnosti ugotavijanja in ocenjevanja obstojedega
stanja na primerih izpostavljenosti dolocenim tveganjem. Dolodili smo roke priprave
aktov in plan delovanja komisije do njene razpustitve.

Nedvomno je fudi SSOM na posameznih podrogjih delovanja izpostavijena
dolo€enim ravnem tveganja, zato je sedaqj potrebno zbrati &im vel informacij in
dokumentacije ob posamicnih primerih tveganja.

K3

Na podlagi Smernic za pripravo nacrta integritete in vseh drugih aktov, smo pripravili
dokument, v katerem smo vse zaposlene seznanili z nameni in cilji nacrta integritete,
predstavili nacin oblikovanja nacrta in povabili zaposlene naj aktivno sodelujejo pri
njegovi pripravi s predlogi in idejami in s tem pomagajo poiskati tista tveganja, ki so
najznacilneia za SSOM. Le tako bomo lahko sprejeli ukrepe, ki nasim potrebam in
zZzmoznostim najbolj ustrezajo.
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K4
Clani delovne skupine bomo zbrali &m ved informacij in dokumentacije s podro&ja

posameznega tveganja, ki so ze zajeta v tabelo z obvezno vsebino, hkrati pa bomo
poiskali e dodatna tveganja, ki jih glede na svojo naravo dela in dejavnost v
delovnem okolju zaznavamo. Vsa dodatna tveganja bomo opredelili v nadaljnjih

tabelah.

Zapisala: Andreja Milanez Ritonja 474\)

Dne 01.03. 2012
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Srednja Sola za oblikovanje Maribor
Park mladih 8
2000 Maribor

ZAPISNIK 2. SESTANKA DELOVNE SKUPINE ZA PRIPRAVO NACRTA INTEGRITETE

Dne 24. 4. 2012, v prostorih Srednje 3ole za oblikovanje Maribor, Park mladih 8,
Maribor.

Prisotni: vodja delovne skupine Mojca Boznik, ¢lani Tanja Hovat, Andreja Milanez
Ritonja in Irena Labas, ravnateljica

Dnevni red:

1. Ugotavljanje obstojec¢ega stanja na podlagi zbrane dokumentacije;

2. Izpolnjevanje matrik (tabel z vistami tveganyj), ugotavljanje izpostaviljenosti
dolo¢enim tveganjem in dolocitev stopnje kriti€nosti tveganjem;

3. Pregled nalog delovne skupine do prihodnjega sestanka.

K1

Na podlagi sklepov z uvodnega sestanka delovne komisije, smo za posamezne vrste
tveganj (tako obveznih za vse zavezance in tudi fistih, ki smo jih sami prepoznali)
zbrali predpise, navodila, obvestila, priporocila, mnenja in izkudnje, ki vplivajo na
obvladovanje tveganj na SSOM. Le- te smo pregledali in ocenili v kolikini meri so
uporabni in koliko dejansko ustrezajo obvladovanju posami¢nega tveganja. Po
pregledu gradiva smo ugotovili, da v pretezni meri Ze obstajajo predpisi oziroma
priporocila, ki se nanasajo na obravnavana tveganija.

K2

Za vsako vrsto tveganja smo pri ugotovljenih dejavnikih tveganja najprej dolodili vire
tveganja, ki nam pokazejo ali dejavnik tveganja izhaja iz organizacijskin pogojev, iz
zaposlenih ali iz organizacijskega procesa. Nato smo pregledali vsako vrsto tveganja
in ocenili Ze obstojeCe kontrole in ukrepe in ugotavljali v kolikini meri so uspesni pri
obvladovanju posamicnega tveganja. Na podlagi ugotovitev smo dolocili oziroma
ocenili stopnjo tveganja in stopnjo posledice ob dejanskem nastopu doloCenega
tveganja, pri Cemer smo si pomagali s temperaturno mapo. Na koncu smo dolodili
skupno oceno za vsako vrsto tveganja posebej. Na podlagi do sedaj ugotovijenega
stanja smo poskusili najti ustrezne ukrepe, ki bi utegnili zmanjati posamicno vrsto
tveganja.

Komisija za prepreCevanje korupcije je v skladu s svojimi priporoCili in smermicami ze
dolodila 3est vrst tveganj, katere moragjo obvezno obravnavati vsi zavezanci. Hkrati je
priporocila zavezancem, da na podlagi svojih organizacijskin znacilnosti, poskusijo
prepoznati 3 dodatne vrste tvegani, ki jih nato vkijuCijo v tabele. Na podlagi teh
priporodil in specifiénih lastnosti poslovnih procesov na SSOM ter ankete, ki smo jo
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opravili med delavci 3ole, delovna komisija za oblikovanje nacrta integritete ni
zaznala dodatnih tvegan;.

K3

V skladu z navodili za oblikovanje nacrta integritete in na podlagi do sedqj
ugotovljenih dejstev, bomo &lani delovne skupine poskusili najti primerne ukrepe in
hkrati preucili ze predlagane ukrepe za obvladovanje tistih tveganj, kjer smo ugotovili
potrebe po izboljsanju stanja.

Zapisala: Andreja Milanez Ritonja 7&)

Dne 24.04. 2012
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Srednja Sola za oblikovanje Maribor
Park mladih 8
2000 Maribor

ZAPISNIK 3. SESTANKA DELOVNE SKUPINE ZA PRIPRAVO NACRTA INTEGRITETE

Dne 15.05. 2012, v prostorih Srednje Sole za oblikovanje Maribor, Park mladih 8,
Maribor.

Prisotni: vodja delovne skupine Mojca Boznik in ¢lani Tanja Horvat in Andreja Milanez
Ritonja

Dnevni red:

Seznanitev z gradivi, ugotovitvami in predlaganimi ukrepi izboljSav;
Sprejem in potrditev naérta izboljsav;

Obvestilo zaposlenim;

Zakljuéno porocilo;

Sklep o imenovanju skrbnika na¢ria integritete.

apOd=

K1in2

Delovna skupina je preucila vso gradivo, ki ga vsebuje oblikovan nacrt integritete,
predvsem pa smo se posvetili vsebini predlaganih ukrepov ob posameznih dejavnikih
tveganja. Preucili smo posamezne ukrepe, kot tudi njihove izvajalce in predvidene
roke za njihovo izvedbo. 7 vidika samega nacrta integritete je to eden izmed
bistvenih elementov, saj se na podlagi izvedenih ukrepov kasneje lahko meri
redlizacija nacrta integritete v doloCenem ¢asovnem obdobju. Delovna skupina je
potrdila predlagani nacrt ukrepov izbolj§av, kot tudi roke za njihovo izvedbo.

K3

Delovna skupina je sprejela sklep, da bo po sprejetju nacrta integritete skupqj z
ravnateljico zaposlene seznanila z vsebino nacrta integritete in predstavila nacrt
izboljsav.

K4
V skladu z navodili za oblikovanje nacrta integritete smo clani delovne skupine
pripravili zakljuCno porocilo o dokon&anju nacrta integritete, ki smo ga predali

ravnateljici, vanj pa vkljucili skupni register tvegani, predvidene ukrepe za izboljSave
in roke za njihovo izvedbo.

K5

Clani delovne skupine so se seznanili s sklepom o imenovanju skrbnika naérta
integritete in na podlagi tega sklepa tudi koncali z delom.

Zapisala: Andreja Milanez Ritonja y<ﬁf¥)

Dne, 15.05. 2012
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